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Školní vzdělávací program

1. Identifikační údaje o škole

Sídlo: Mateřská škola Rohatec, U Školky 6

Zřizovatel: Obecní úřad Rohatec, Květná 1

Právní forma: příspěvková organizace

Název programu: DUHOVÝ SVĚT
Základní údaje o škole  - identifikační údaje o mateřské škole

	název MŠ
	Mateřská škola Rohatec, příspěvková organizace

	adresa sídla MŠ 

počet tříd
	U Školky 6, 696 01 Rohatec
4 třídy MŠ

	
	kapacita100 dětí

	zřizovatel MŠ
	Obec Rohatec

	
	Květná 1, Rohatec

	IČ
	70436100

	právní subjektivita od
	1.1.2001

	ředitelka MŠ
	Marta Sasínová

telefon: 518 359 546, 

e-mail: ms.martasasinova@gmail.com

	zástupkyně ředitelky MŠ
	Soňa Veselá

telefon: 518 359 546

	 Učitelky
Školnice

Uklizečka

Kuchařka
	Hana Perglová

Alena Okáníková
Bc. Blanka Fajkusová
Irena Daňková
Jana Laštovková       
Jana Blahová

Alena Smejkalová
Zdeňka Štylárková

	
	

	webové stránky MŠ
	www. msrohatec.cz


ŠVP vytvořila Marta Sasínová a kolektiv, schválen 15.6.2007 pedagogickou radou. Inovace 30.6.2008. Doplněn novými informacemi k 1.1.2009 č.j. 11/09.
Vize:
 Děti se učí tomu, v čem žijí.

 Jen na základě vzájemné důvěry, tolerance, partnerství otevřenosti a vzájemnáé spolupráce je možné rozvíjet společenství mateřské školy a rodiny jako nejsilnější záruky našeho projektu. Na základě znalostí bere mateřská škola v úvahu kvalitu prostředí, v němž dítě žije a snaží se svými prostředky nedostatečné vlivy nahrazovat vhodnými, škodlivé eliminovat a přínosné podporovat a rozvíjet.

Záměr:
Naše mateřská škola se připojuje k inovativnímu programu výchovy s cíly:
· rozvíjet celou osobnost dítěte, samostatného, sebevědomého jedince cestou přirozené výchovy, naučit ho schopnostem a dovednostem, důležitým pro celý další život
· dovést dítě k rozvoji fyzické, psychické a sociální samostatnosti

· podporovat prožitkové učení a učení s individuálním přístupem

· vyhodnocovat proces vzdělávání a dosažené výsledky
2. Obecná charakteristika školy

     Naše mateřská škola má dlouholetou tradici, její vznik sahá do roku 1946, kdy byla potřeba umístnění dětí předškolního věku do nově vzniknuvší jedné třídy, situované v objektu obecní školy. V následujících letech prošla mateřská škola dalším vývojem, který byl završen v roce 1983, kdy byla vybudována nová pavilónová škola se čtyřmi třídami, tělocvičnou, velkou kuchyní, halou a bytem školnice. Škola je umístěná v klidné a bezhlučné části Rohatce uprostřed rozsáhlé zatravněné zahrady. V roce 2008 byla zahrada zrekonstruována a vybavena vhodnými hracími prvky. Kapacita tříd je 25 dětí, je zde dodržována optimální teplota prostřednictvím ústředního topení, denní i umělé osvětlení je vyhovující. Škola je vybavena vhodnými velikostmi nábytku. Tři třídy jsou po velké rekonstrukci, proběhla výměna sociálních zařízení, nábytku, podlahových krytin a oken. Děti mají snadný přístup k hračkám, pomůckám i ostatnímu materiálu. Vybavení a výzdobou je v celé škole vytvářeno dostatečně podnětné prostředí, které navozuje aktivitu dětí a zpříjemňuje pobyt ve škole.
V roce 2001 se škola stala příspěvkovou organizací obce. Škola má 10 zaměstnanců, z čehož je 7 kvalifikovaných pedagogických pracovnic, 2 uklizečky a 1 pomocná kuchařka. Ředitelkou je Marta Sasínová.

Samotná škola pokrývá potřebu obce Rohatec z pohledu zabezpečení předškolního vzdělávání dětí, kapacitou školy 100 dětí a bude dlouhodobě plně využita. 

3. Podmínky vzdělávání

· vycházejí z analýzy a evaluace roku 2008
 3.1. Věcné podmínky

· naše škola má dostatečně velké prostory a uspořádání,které umožňují skupinové i individuální výchovně vzdělávací činnosti dětí

· dětský nábytek je přizpůsoben antropometrickým požadavkům,odpovídá počtu dětí,( současné době jsou po  rekonstrukce tři třídy,která jsou již nově a kvalitně vybaveny
· vybavení hračkami,pomůckami,náčiním,materiály a různými výrobky odpovídají počtu dětí a jsou každoročně doplňovány a uspořádány v otevřených skříňkách a děti si je berou podle předem dohodnutých pravidel

· děti se svými pracemi podílejí na výzdobě tříd,chodeb i velké haly

· máme i krásnou tělocvičnu dobře vybavenou a patří k ní také velký plazmový televizor
· budova školy stojí uprostřed velké zatravněné zahrady,která je v současné době velmi dobře vybavena osmi hracími prvky,a rozdělena na několik zón,obsahuje i smyslový chodníček,bahniště s vodními rostlinami,krmítka pro ptáky,školní zahrádky- – bylinkovou,zeleninovou,broučí domeček apod.
· všechny vnitřní i venkovní prostory naší školy splňují bezpečnostní hygienické normy dle platných předpisů.
Záměr:
Dokončit rekonstrukci zbývající třídy( II.tř.)  a zateplení budovy, následně udržovat nastavenou úroveň.
3.2. Životospráva

· v naší mateřské škole je dětem poskytována plnohodnotná strava( dle předpisů), která je připravovaná podle zdravé technologie v nově vybudované školní kuchyni Základní školy a je dovážena podle předpisů.

· děti mají zajištěn pitný režim ve třídě i na zahradě – dva stejné hrníčky,je nabízená voda,ovocný a bylinný čaj

· denní rytmus a řád je natolik flexibilní a tak umožňuje organizovat činnosti podle náhle vzniklé situace

· rodiče mohou přivádět děti podle svých možností

· děti mají dostatek volného pohybu v prostorných třídách i na rozlehlé zahradě, je možno využívat i tělocvičnu

· respektujeme individuální potřeby spánku a odpočinku 30 minut, děti poslouchají relaxační hudbu a pohádky a vedeme děti s malou potřebou spánku k ohleduplnosti a toleranci vůči spícím dětem
· všichni zaměstnanci se chovají podle zásad zdravého životního stylu a poskytují tak dětem přirozený vzor

Záměr:

Zaměřit se na děti ze sociálně slabých rodin a děti z rodin kde nejsou vytvořeny správné stravovací návyky. 
3.3. Psychosociální podmínky

· dětem i dospělým poskytuje prostředí a celkové klima jistotu, bezpečí a spokojenost

· rodičům nových dětí je nabízena postupná adaptace

· všechny děti mají rovnocenné postavení, je nepřípustné zesměšňování a podceňování

· respektujeme potřeby dětí – vývojové i ndividuální a obecně lidské

· nezatěžujeme děti spěchem 

· třídy jsou kamarádským společenstvím,kde jsou vytvořena pravidla je vyvážena osobní svoboda s nezbytnou mírou omezení

· pedagogický styl je podporující, naslouchající, sympatizující, projevuje se přímou vstřícností a počítá s přímou aktivní účastí a samostatným rozhodováním dětí

· všichni zaměstnanci se vyhýbají negativním slovním komentářům

· pedagogové dostatečně oceňují a vyhodnocují konkrétní projevy a výkony a reagují na ně pozitivním oceněním

· dospělí se chovají důvěryhodně a spolehlivě, panuje důvěra tolerance, ohleduplnost, pomoc, podpora

· pedagogové nenásilně ovlivňují prosociální směr a podporují empatické chování dětí (patologické jevy)

Záměr:

Chránit děti před nevhodnými výchovnými zásahy dospělých - netaktní komunikace, necitlivé vztahy a postoje nejen zaměstnanců školy, ale i rodičů 

(taktní upozornění).
3.4. Organizace

· denní řád je dostatečně pružný a umožňuje reagovat na aktuálně změněné potřeby dětí

· každý den jsou pravidelně zařazované zdravotní a pohybové aktivity(jóga,relaxační míče)

· před vstupem i po vstupu do naší školy je uplatňován individuálně přizpůsobený adaptační režim

· poměr spontánních a řízených činností je vyvážený,děti mají dostatek času pro spontánní hru

· umožňujeme dětem,aby pracovaly svým tempem,jsou podněcovány k vlastní aktivitě a experimentování

· úpravy ve třídách umožňují dětem pracovat ve skupinách i individuálně

· je dbáno osobní soukromí dětí – osobní hygiena i odpočinek

· plánování činností vychází s potřeb dětí a jejich zájmů

· pedagogové se plně věnují dětem a jejich vzdělávání

· při realizaci činností jsou vytvořeny vhodné materiální podmínky

· nejsou překračovány stanovené počty dětí na třídu – 25 a spojování dětí je omezeno na minimum

Záměr:
Zaměřit se na přípravu nových vhodných aktivit,které by pomohly k přirozené adaptaci dítěte v prostředí mateřské školy.
3.5. Řízení mateřské 

· povinnosti, pravomoci a úkoly jsou v naší škole jasně vymezeny a je vytvořen funkční informační systém (schéma spolupráce a organizace Roční plán školy) příloha
· je vytvořeno ovzduší vzájemné důvěry, zaměstnanci mají dostatek pravomoci je respektován jejich názor

·   práce všech zaměstnanců je vyhodnocována, plánování je funkční a opírá se o předchozí analýzy a zpětné vazby

· Školní vzdělávací program je vypracován ředitelkou ve spolupráci s 
     ostatními pedagogy, evaluační a kontrolní činnost zahrnuje celý chod MŠ

· spolupracujeme se zřizovatelem, základní školou, organizačními svazky obce a poskytujeme i odbornou pomoc za účasti odborníků PPP, logopedy apod. 
Záměr:
Vhodnou motivací zainteresovat rodičovskou veřejnost do přímé spolupráce na ŠVP.  

Nabídnou pedagogům základní školy naše zkušenosti z výchovně vzdělávacího procesu z předškolního vzdělávání.
3.6. Personální a pedagogické zajištění

· všichni pedagogové mají odbornou kvalifikaci

· celý pedagogický tým pracuje tak, aby při všech činnostech dětí byla zajištěna pedagogická péče, při předávání dětí ve třídě se vzájemně 
· informují o celkovém stavu a případných změnách

· všichni zaměstnanci se chovají a pracují profesionálním způsobem

· jsou vytvořeny dobré podmínky pro DVPP a je povinností získané
· zkušenosti předávat svým kolegům a využívat v praxi, jedna učitelka studuje vysokou školu, její nepřítomnost na pracovišti střídavě suplují všechny učitelky

· specializované služby,ke kterým není pedagog kompetentní je třeba 
· zajišťovat příslušnými odborníky, logopedy, kroužek anglického jazyka
Záměr:

Zajistit a rozšířit znalosti PC u všech zaměstnanců. 
3.7. Spolupráce s rodiči

· Rodičovská veřejnost je každý rok před zahájením školního roku seznámena s celým programem a všemi akcemi,které budou po celý rok probíhat a projeví-li zájem o spolupráci může se spolupodílet při plánování i řešení případných problémů

·  naše škola podporuje rodinnou výchovu a pedagogové se podílí s rodiči v péči o ně, zachovávají diskrétnost, ohleduplnost a respektujeme náboženské vyznání rodiny
·  pedagogové nezasahují do soukromí rodin a nepodávají nevyžádané rady, ale pravidelně informují o prospívání dětí a individuálních pokrocích v rozvoji í učení

·  rodiče se podílejí na akcích školy, většina ale jen pasivně. Na akcích je většinová účast, ale aktivní jsou jen někteří z nich. 
Záměr:

Více konzultovat s rodiči potřeby jednotlivých dětí, získávat svým jednáním větší důvěru. Aktivně zapojovat více rodičů do společných činností. Nabídnout rodičům předškolních dětí besedu s odborníkem z PPP
3.8. Spolupráce s obcí 
· pravidelně zasíláme příspěvky o činnostech naší školy do Rohateckých listů

· jsme jednou z částí internetových stránek Obce Rohatec

· podílíme se na kulturním a společenském životě naší obce (vystoupení pro tělesně postižené občany, vítání do života, svatby, významné jubilejní akce 

· velmi úzce spolupracujeme při vytváření rozpočtu pro naši příspěvkovou organizaci
· spolupracujeme se všemi příspěvkovými organizacemi obci

Záměr: 

I nadále udržovat nynější úroveň naší spolupráce.

4. Současná situace školy

4.1. Stručná analýza
vycházíme:
·  z výsledků let minulých – vyhodnocením podmínek, 

· z potřeb a možností v roce následujícím - navýšení kapacity školy,zřízení nové třídy

· z výsledků kontrolní a hospitační činnosti

· ze složení pedagogického sboru – jedna nekvalifikovaná
· z organizační struktury školy

      Ve školním roce 2010 -2011 bude navštěvovat naši školu celkem 100 dětí, 88 s pravidelnou docházkou a 12 s nepravidelnou. Děti jsou rozděleny do čtyř smíšených tříd po 25 . ŠVP je sestaven na 4 roky po částečné inovaci( podmínek školy) s cílem  - rozvinout individuální schopnosti a vlastnosti dítěte tak, aby bylo schopno dle svých možností zapojit se do běžného života. Vhodnou motivací vést děti k aktivnímu rozvoji a učení, obohacovat denní program prostřednictvím prožitkového učení a vést je k samostatnosti a to  ve spolupráci s rodinou 
4.2. Organizace vzdělávání

Přijímání dětí

· děti jsou do naší mateřské školy přijímány od 2,5 let 

· přednost mají děti předškolní, zaměstnaných rodičů a z neúplné rodiny

· nejsou překračovány stanovené počty 25 ti dětí na třídu

· spojování tříd je omezeno (jen při velkém poklesu dětí)

· při zařazování dětí do jednotlivých tříd akceptujeme přání rodičů již při zápise do MŠ (kamarádi, sourozenci, příbuzní)

   Charakteristika tříd 

· naše škola má celkem čtyři třídy smíšené 

· organizace ve třídách probíhá s ohledem na věkové a individuální zvláštnosti, možnosti a potřeby dětí 

· pedagog volí takové metody a prostředky výchovy, které vyhovují podmínkám a celkovému složení kolektivu dětí, a zaměření pedagogů
· ve třídách jsou vytvořeny hrací kouty, pracuje se ve skupinách nebo individuálně,ve výjimečných případech frontálně – vycházky ap.

Vnitřní uspořádání výchovně vzdělávacího programu
máme :

· společné vzdělávací cíle

· společné integrované bloky

· společný obsah

· konkrétní výchovně vzdělávací činnosti jsou tvořeny přímo v jednotlivých třídách
· časové rozvržení témat dle plnění v jednotlivých třídách

· velké akce s rodiči jsou tak 5x do roka připravujeme je společně, některé jako je pasování předškoláků, probíhá i za účasti zástupců obce

5. Anotace vzdělávacího programu

5.1Dlouhodobé cíle v letech 2009 – 2012.

1. Učit děti vnímat svět kolem sebe, dění v tomto světě a vytvořit základy pro odpovědný postoj dítěte ke společenskému a přírodnímu prostředí,vést ke zdravému životnímu stylu.
· speciální zaměření – environmentální výchova a vzdělávání (dále jen EVV), pěstovat odpovědnost za vlastní jednání, 

· využívat přirozených životních situací k přirozenému učení vlastním prožitkem 

· vést ke zdravému životnímu stylu

· dokonalý pitný režim – motivace k průběžnému pití, učitelky budou více pobízet děti k pití, spolupráce s celým kolektivem MŠ, ( všechny děti budou mít dva hrnečky – na zahradu a do třídy )
· dodržovat správnou životosprávu (zajistí vedoucí školní jídelny a zaměstnanci školy)
· nabídnout dětem odpolední odpočinek, 30 minut pro všechny děti, nadále respektovat individuální potřeby spánku jednotlivých dětí  (nabízet klidné činnosti) 

· využít fléten k návyku správného dýchání a zařazovat prvky jógy
· upevňovat hygienické návyky i čištění zubů

· Třídit odpady 
2. Podporovat rozvoj sociálně-kulturních postojů, návyků a dovedností dítěte, učit je přijímat společenské, morální a estetické hodnoty   

· seznamovat s dětskými právy

· seznamovat s morálními, společenskými a estetickými hodnotami

· vnímat a respektovat multikulturní společnost

· být dětem příkladem – všichni zaměstnanci

3. Zlepšovat tělesnou zdatnost, podporovat rozvoj pohybových
 dovedností a učit se sebeobslužným dovednostem 

· zařazovat dostatečné pohybové aktivity denně

· využívat tělocvičnu a tělovýchovné nářadí

· dostatečně využívat školní zahradu
· pravidelně zařazovat ekologické vycházky

· denně zařazovat cvičení, relaxační míče, prvky jógy - zajistí všechny učitelky

· využívat piktogramy
· vést děti k důslednosti a samostatnosti při sebeobsluze  

· podporovat otužování dětí

4. Podporovat duševní pohodu dětí, rozvíjet jejich intelekt, řeč,  poznávací  procesy a funkce, city, vůli, cestou přirozené výchovy, na základě interakce s okolím a svou vlastní prožitou zkušeností – se zaměřením na  rozvoj smyslů

· denně využívat smyslového vnímání přirozeným učením
· denně využívat jazykových chvilek – klást důraz na péči prevence vad řeči

· využívat tvořivé improvizace v práci pedagogů, nápadů a podnětů od dětí 
· didakticky zacílené činnosti realizovat především ve skupinách a     

      individuálně

· orientovat děti na zájem o učení a poznávání

· vytvářet dostatek přirozených situací a námětů k učení

· využívat experimentování

· rozšiřovat a zkvalitňovat nadstandardní aktivity školy

· vést děti k sebepoznávání a empatii
5. Vychovávat a vzdělávat děti se specifickými potřebami
· podporovat vzdělávání dětí se zdravotními potížemi – integrace

· rozvíjet spolupráci s odborníky – SPC, lékaři, psychologové, apod.

· nabídnout rodičům vhodnou literaturu 
· umožnit průběžné návštěvy odborníků a vyšetření dětí naší škole
6.Rozvíjet spolupráci s rodiči dětí

· využívat MŠ jako poradenský servis pro rodiče, nabízet osvětové aktivity v otázkách výchovy předškolních dětí

· rozšiřovat nabídky pro rodiče, více možností, účastnit se dění v MŠ

· nabízet společné akce s rodiči

· individuálně spolupracovat s jednotlivými rodiči

· umožnit rodičům vyjádřit své nápady a iniciativu

· otevřít školu rodičům

· nabídnout anonymní dotazníky 1x za dva roky, 1x za rok novým dětem
· plně a nezkresleně informovat o veškerém dění ve škole
· vytvořit knihovnu pro rodiče k výchově v rodině 

7.Zlepšovat dané ekonomické podmínky hledáním nových zdrojů 
· získat dotaci EU na zateplení budovy 2010 -11

· využívat nabídek grantů 
· ČEZ,a.s. Hodonín
· MND – Hodonín
· Candy – Rohatec a další
· zaslat přáníčka- vánoce apod.
· Dotace EU  - zateplení budovy, Projekt- zahrada¨

· WIKY Kyjov -velkosklad hraček

8.Spolupráce se Základní školou Rohatec 
· vypracovat společný plán spolupráce

· navštívit děti v I. třídě

· plánovat společné akce a podílet se na jejich přípravě
Záměr:
Společně se podílet na zápise do ZŠ. Usnadnit dětem plynulý přechod do ZŠ (poznat personál a prostředí ZŠ). Využít nabídky ke společným činnostem v keramické dílně. 
9.Orientovat se na EVV na školní zahradě
· využívat tyto prvky z EVV na školní zahradě:

· bahniště

· smyslový chodník

· zeleninová a květinová zahrada

· budky pro ptáky

· krmítka

· smyslovou pyramidu

· domeček pro brouky
· bylinkového šneka 

· kompost

· pergola se stoly a lavičkami 

· ohniště

· využívat školní zahradu, i při činnostech které nesouvisí s EVV a to v co nejvyšší míře

· využívat vypracovaný plán činností pro EVV na školní zahradě

Záměr:                                                                                                                             Zapojit naši MŠ do projektu MRKVIČKA. Dotvořit zahradu MŠ o prvky k environmentální výchově a vzdělávání (ekosystém – louka, lesní kapradí, suchou skalku, trouchnivějící kmen, vrbový přístřešek). Zavést třídění odpadů ve třídách i v celé MŠ.
6.Vzdělávací obsah

6.1. integrované bloky
ŠVP v naší MŠ se skládá z pěti integrovaných bloků s přiřazením specifických cílů a cílových kompetencí z pěti oblastí.  Každý integrovaný blok má své podtémata s obecnou charakteristikou a obecnými cíly, které jsou vzájemně propojené na mnohoúrovňovém vztahu.
 (viz příloha č.).
6.2. Charakteristika integrovaných bloků:

Při plánování vycházíme z podmínek třídy a z evaluace předcházejících integrovaných bloků. Naše integrované bloky odpovídají věku dětí, obsahují prvky hry a tvořivosti podněcují zájem poznávat nové, získávat další dovednosti a tak přispívat k rozvoji schopností porozumět sobě i světu. Tyto bloky jsou většinou za příznivého počasí realizovány ve venkovním prostředí. Informace a prožitky probouzejí u dítěte aktivní zájem a chuť dívat se kolem sebe a ukázat co všechno již umí a samo zvládne a dokáže.

Integrované bloky jsou pro všechny třídy společné, počátek a konec je odvozen z evaluace předchozímu integrovanému bloku, od náročnosti témat a vychází z podmínek jednotlivých tříd. Individuální plnění probíhá podle věku, zaměření, schopností, nadání a přání dětí. Provázanost programu vzniká tím, že všechny třídy zařadí naplánované akce, které jsou stanoveny nebo aktuálně zařazeny v ročním plánu. 
6.3. Pravidla pro tvorbu třídního programu:

·      musí být v souladu s RVP PV
· dbáme na návaznost ŠVP s třídním programem

· vycházíme z dlouhodobých cílů ŠVP

· integrované bloky jsou společné pro všechny třídy s možností obměny
· tvořivý přístup, pružné reagování na denní režim je samozřejmostí 
· denně probíhá individuální a skupinová práce 
· provádíme diagnostiky dětí a průběžně je doplňujeme a denně zaznamenáváme do třídní dokumentace  
· máme vytvořeny kriteria pro evaluaci TVP a autoevaluaci pedagogů
· vytváříme zpětné vazby pedagog a rodič

· TVP je v každé třídě v písemné formě a je postupně doplňován dle aktuálních situací a potřeb dětí

Metody využívané ve výchovně vzdělávací práci:

· smyslové a prožitkové učení

· komunitní kruh, diskusní kruh

· individuální a kolektivní řešení problémových situací

· využití bezprostředních situací

· kooperativní učení
· sponntání sociální učení 

6.4. Spontánní a řízené výchovně vzdělávací činnosti
· tyto činnosti jsou vzájemně provázané a vyvážené, a odpovídají potřebám dítěte
· vytváříme vhodné třídní klima pro spontánní hru dětí a dostatečnou nabídka činností obohacovat výchovně vzdělávací činnost
· řízené činnosti  probíhají na základě smyslového vnímání

· upřednostňujeme prožitkové  a kooperativní učení, 

· individuální a skupinové činnosti

· na základě individuálních potřeb,umožňujeme dětem realizovat se vlastním tempem ,          v klidu a soukromí

· využíváme i didakticky zacílených činností 
6.5 Nadstandardní činnosti
 nabízíme:

·  možnost seznámit se s anglickým jazykem
·  kurz grafomotoriky 2x ročně
· spolupráci s Yamahou - První krůčky,rytmické krůčky

· seznamování s vodou – plavecký výcvik

· seznámení s hrou na flétnu
· seznámení s netradičními výtvarnými technikami

7. Evaluační systém  

7.1. Postup při tvorbě vlastní evaluace školy

1 Na pedagogické radě ( č.j. 132/09) bylo projednáno:

· Nástroje vlastního hodnocení

· Struktura vlastního hodnocení

· Personální a časové rozvržení vlastní evaluace  školy za období                   2009 -2011
· Časové období pro vlastní evaluaci  – evaluován rok 2009- 10
2. Zpracovat podklady pro vlastní evaluaci školy:

· Vyhodnotit nástroje hodnocení určenými pracovníky školy, provést analýzu zjištěných informací.

3. Projednat v pedagogické radě závěry vlastní evaluace školy 2008 - 2009
4. Využít vlastní evaluaci školy pro stanovení další koncepce rozvoje a plánování školy.
7.2. Autoevaluace školy
· získávat informace s vysokou vypovídací hodnotou – formou tabulek a plněním záměrů v ŠVP
· využívat a vyhodnocovat analyticko –syntetický rozbor informací, metodou škálováním
· vyhodnocovat informace ke zpracování komentáře ředitelky školy

·  využívat výsledků evaluace k poskytnutí podkladů pro další rozhodování a plánování toho, čemu je třeba v dalším období věnovat pozornost

7.3. Časové rozložení autoevaluace školy:
a) evaluace funkčnosti ŠVP a návaznosti na RVP PV (1x za tři roky)

b) evaluace ŠVP a návaznosti na RVP PV (1x ročně)

· výchovně vzdělávací podmínky a podmínky školy

· základní údaje o škole

· personální údaje

· vzdělávací program školy

· počty dětí 

· průběh a výsledky vzdělávání

· další vzdělávání pedagogických pracovníků

· ICT – standard a plán

· Zájmové aktivity nad rámec ŠVP PV

· Děti se speciálním vzdělávacími potřebami a mimořádně nadaní žáci

· Akce školy (výjezdy, vystoupení, soutěže)

· Prevence sociálně patologických jevů

· Program environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty

· Prevence rizik a školní úrazy

· Spolupráce školy s rodiči

· Vyřizování stížností, oznámení podnětů

· Ukazatele rozpočtu a přehled dalších jeho prostředků

· Údaje o hospodaření, ukazatele nákladovosti

· Materiálně-technické podmínky vzdělávání

· Výsledky inventarizace majetku

· Autoevaluace třídní

· Autoevaluace učitelek

c) vycházet z výsledků evaluace a využít je pro další časové období

· naplňovat dlouhodobé cíle školy (koncepce)

· zlepšovat podmínky ke vzdělávání

· dále zdokonalovat oblasti, ve kterých škola dosahuje výborných výsledků

· sledovat průběh vzdělávání,(zpracování a realizace integrovaných bloků)

· podporovat děti v celkovém psychickém, sociálním, citovém a kognitivním vývoji, spolupracovat v tomto směru  s rodiči,
· zlepšovat vzájemné vztahy rodičů ke škole

7.4. Nástroje vlastního evaluace jsou
· analýza SWOT
· materiály pro vlastní šetření ( tabulky)

· dokumentace školy

· dotazníkové šetření

· výstup ČŠI

7.5. Prostředky
· hospitační a kontrolní činnost

· rozhovory s pracovníky školy 

· rozhovory s rodiči dětí

· analýza práce dětí,- záznamy o dětech

· analýza školní dokumentace

· sebehodnocení - autoevaluace

· dotazníkové šetření

· vybavení školy

· zápisy z pedagogických rad

· plnění závazných ukazatelů rozpočtu

· finanční vypořádání dotací

· rozbor hospodaření

· výsledky inventarizace majetku

8. Závěr
Naše mateřská škola má vytvořený ucelený program, nejdůležitější však je          „naplnit jej“ v komunikaci s dětmi a to tím nejvhodnějším způsobem.
9. Přílohy
Příloha č. 1

Integrované bloky  
Příloha č.2

Personální a časové rozvržení vlastní evaluace  školy Úkol,zodpovědnost,termín – viz. tabulka

Příloha č. 3
EVVO na školní zahradě 
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